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KONCEPCJA NIEPUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA INTEGRACYJNEGO
»ARKA” O PROFILU MULTIMEDIALNO-MATEMATYCZNYM

ZWYKORZYSTANIEM METODY STEAM=
NAUKA+TECHNOLOGIA+INZYNIERIA+ SZTUKA+ MATEMATYKA

»Nasza wiedza ma poczatek w tym co czujemy”

Leonardo da Vinci

MISJA:

Misja naszego przedszkola w modelu STEAM jest inspirowanie i rozwijanie dzieci po-

przez interdyscyplinarny, praktyczny i kreatywny sposob nauki. Stawiamy sobie za cel budo-

wanie silnych fundamentéw w obszarach nauki, technologii, inzynierii, sztuki i matematyki,

umozliwiajgc jednoczes$nie rozwijanie umiejetnosci spotecznych 1 emocjonalnych.

Poprzez zintegrowane podejscie do edukacji STEAM, dazymy do:

1.

Rozwijania ciekawos$ci 1 umiejgtnosci badawczych dzieci poprzez eksperymenty i do-

swiadczenia naukowe,

Ksztattowania umiejgtnosci technologicznych poprzez dostgp do nowoczesnych narzg-
dzi edukacyjnych i zastosowanie technologii w codziennym uczeniu si¢.

Wspierania logicznego myslenia i rozwijania umiejetnosci problem-solving poprzez
projektowanie i konstruowanie.

Stymulowania wyobrazni 1 tworczego mysSlenia poprzez aktywnos$¢ artystyczng 1 wy-
korzystywanie sztuki jako narzedzia wyrazu.

Ksztalcenia logicznego myslenia i umiejetno$ci matematycznych poprzez réznorodne

gry i zadania, zachgcajac jednoczes$nie do samodzielnego myslenia.



Pragniemy, aby nasze przedszkole byto miejscem, gdzie dzieci rozwijajg si¢ jako krea-

tywne, ciekawe $wiata jednostki, gotowe do zdobywania wiedzy i dos§wiadczen na réznych

ptaszczyznach. Naszym celem jest inspirowanie dzieci do nauki przez zabawe, odkrywanie

I wspdlne tworzenie, przygotowujac je do przysztosci pelnej wyzwan i mozliwosci.

WIZJA

"W naszym przedszkolu wykorzystujacym model STEAM widzimy miejsce, gdzie dzieci od-

krywaja rado$¢ z nauki poprzez interaktywne i kreatywne podejscie do edukacji. Nasza wizja

obejmuje:

1.

Miejsce wyposazone w nowoczesne narzedzia i eksperymenty, aby pobudzaé cieka-
wos$¢ i rozwija¢ umiejetnosci badawcze dzieci. Dzieci majg mozliwo$¢ eksploracji zja-

wisk przyrodniczych i zdobywania wiedzy w sposéb praktyczny.

Umozliwienie dzieciom dostepu do technologii, takiej jak interaktywne tablice, roboty

edukacyjne, aby rozwija¢ umiejetnosci technologiczne i cyfrowe od najmtodszych lat.

Przedszkole to miejsce, gdzie sztuka nie tylko jest obecna jako przedmiot, ale jest inte-
gralng czescig codziennego uczenia si¢. Dzieci majg dostep do réznych materialow ar-

tystycznych 1 inspirujacych projektow.

Przestrzenie, w ktorych dzieci moga projektowacé, budowaé i eksperymentowac.
Dzigki klockom, narzgdziom i zestawom do konstruowania rozwijaja umiejetnosci in-
zynieryjne oraz logiczne myslenie.

Oferujemy dynamiczne zajgcia matematyczne, gry logiczne i1 zadania, aby rozbudzaé

zainteresowanie matematyka i rozwija¢ umiejetno$ci matematyczne.

Wspieramy edukacje zréwnowazona, uczac dzieci o ekologii, recyklingu i dbatosci
0 srodowisko, integrujac wiedze naukowa, sztuke 1 inzynieri¢ w kontekscie zrownowa-

Zonego roZwoju.

Dzieci ucza si¢ poprzez wspotprace 1 wspolne projekty, integrujac rézne dziedziny
STEAM. Wspdlne rozwigzywanie problemoéw i tworzenie sprawia, ze edukacja staje si¢

dynamicznym i pelnym inspiracji procesem.

Nasze przedszkole wykorzystujace model STEAM jest miejscem, w ktorym kazde

dziecko moze rozwija¢ swoje naturalne zdolnosci, zdobywac umiejetnosci potrzebne w dzisiej-

szym $wiecie i rozwijac si¢ jako twdrcza, myslaca jednostka gotowa na wyzwania przysztosci.



10.

CELE KONCEPCJI PRACY PRZEDSZKOLA:

Rozwijanie ciekawosci naukowej: Wzbudzanie u dzieci ciekawos$ci $wiata poprzez
eksperymenty, obserwacje i do§wiadczenia naukowe, zachgcajac do zadawania pytan

i poszukiwania odpowiedzi.

Ksztaltowanie umiejetnosci technologicznych: Dostarczanie dzieciom dostgpu do no-
woczesnych technologii oraz rozwijanie umiejetnosci korzystania z komputerow, table-

tow 1 innych narzedzi cyfrowych.

Stymulowanie kreatywnosci i wyobrazni: Poprzez zajecia artystyczne, projektowa-
nie, sztuke 1 zabawy tworcze, wspieranie rozwoju wyobrazni oraz umiej¢tnosci wyra-
Zania siebie.

Budowanie umiejetnosci inzynieryjnych: Rozwijanie myslenia inzynieryjnego po-
przez projekty konstrukcyjne, rozwigzywanie problemoéw i eksperymentowanie z 16z-

nymi materiatami i narzedziami.

Wzmacnianie umiejetnosci matematycznych: Zastosowanie réznorodnych metod na-
uczania matematyki, w tym gier logicznych, zadan praktycznych i interaktywnych lek-

cji, aby rozwija¢ umiej¢tnosci matematyczne.

Wspieranie rozwoju spolecznego: Poprzez zespotowe projekty 1 wspdlne zadania,
promowanie umiejetnosci wspotpracy, komunikacji i budowanie pozytywnych relacji
Z rowiesnikami.

Edukacja zrownowazona: Ksztaltowanie swiadomos$ci ekologicznej 1 promowanie

zrdwnowazonego rozwoju poprzez nauke¢ o przyrodzie, recyklingu i dbaniu o srodowi-

sko.

Indywidualizacja nauczania: Dostosowywanie procesu nauczania do indywidualnych
potrzeb 1 tempa rozwoju kazdego dziecka, umozliwiajagc maksymalne wykorzystanie

potencjatu.

Rozwijanie umieje¢tnosci analitycznych i krytycznego myslenia: Zachgcanie dzieci
do analizowania sytuacji, rozwigzywania probleméw i podejmowania decyzji, rozwija-
jac umiejetnosci krytycznego myslenia.

Przygotowanie do edukacji formalnej: Tworzenie solidnych podstaw edukacyjnych,
ktore pomagaja dzieciom w przejsciu do kolejnych etapow nauki, zachecajac do pozy-

tywnego podejscia do nauki.



Poprzez realizacje tych celow, przedszkole z wykorzystaniem modelu STEAM dazy do pel-
nego rozwoju dzieci, uwzgledniajac roznorodne aspekty ich osobowosci i przygotowujac je do

aktywnego uczestnictwa w spoleczenstwie opartym na wiedzy i innowacjach.

MODEL ABSOLWENTA

- zainteresowany nauka, aktywny w zadawaniu pytan, poszukiwaniu odpowiedzi i eksplorowa-
niu otaczajacego Swiata,

- rozumiejacy role technologii w codziennym zyciu 1 wykorzystywania jej przydatnych aspek-
tow,

- posiadajgcy umiejetno$¢ wyrazania siebie przez sztuke oraz zdolno$¢ do tworzenia i docenia-
nia roznych form artystycznych,

- posiadajacy umiejetnos$¢ rozumienia podstawowych poje¢ matematycznych 1 ich zastosowa-

nia w praktyce,

- posiadajacy umiejetnos¢ efektywnej komunikacji, wspotpracy z dzieémi, radzenia sobie

W grupie, rozumienia i respektowania réznic oraz wykazywania empatii,
- $wiadomy roli cztowieka w przyrodzie, rozumiejacy konieczno$¢ dbania o srodowisko,

- czerpiagcy rado$¢ z nauki, otwarty na zdobywanie wiedzy, posiadajacy pozytywne podejscie

do rozwigzywania problemow,

- przygotowany do nauki, posiadajacy umiejetno$¢ koncentracji 1 pracy w grupie.

METODY STOSOWANE W PRZEDSZKOLU:

Stosowane metody i formy pracy sg nowoczesne i zapewniaja wychowankom atrak-
cyjny, tworczy 1 aktywny sposob na osigganie sukcesow rozwojowych. Sg to metody oparte na

metodyce wychowania przedszkolnego:

1. Metody czynne:

- metoda samodzielnych ¢wiczen,

- metoda kierowania wtasng dziatalno$cig dziecka,
- metoda zadan stawianych dziecku,

- metoda ¢wiczen utrwalajacych,

2. Metody ogladowe:

- obserwacja i pokaz,



- osobisty przyktad nauczyciela,

- udostgpnianie sztuki/dzieta plastyczne, przedstawienia teatralne, ilustrowane artystycznie

utwory literackie, koncerty muzyczne,

- wykorzystywanie nowoczesnych technologii,

3. Metody stowne:

- rozZmowy,

- opowiadania,

- zagadki,

- objasnienia i instrukcje,

- sposoby spotecznego porozumiewania sig,

- metody zywego stowa.

4. Nowatorskie toki metodyczne:

- Pedagogika zabawy wg Polskiego Stowarzyszenia Pedagogoéw i Animatorow KLANZA,
- Ruch rozwijajacy Weroniki Sherborne,

- Opowie$¢ ruchowa,

- Aktywne stuchanie muzyki — metoda B. Straus,

- Gimnastyka ekspresyjna R. Labana,

- Metoda K. Orffa — Gimnastyka rytmiczna A i M. Kniessow,

- Metoda Dobrego Startu M. Bogdanowicz,

- Metoda prof. E. Gruszczyk-Kolczynskiej,

- elementy pedagogiki froeblowskiej,

- dziecigca matematyka — metody aktywizujace,

CELE STRATEGICZNE

1. Przedszkole rozwija umiejgtnosci dzieci w obszarach nauki, technologii, inzynierii, sztuki

I matematyki,

2. Przedszkole wspiera rozw6j dzieci zdrowych i niepetnosprawnych,



3. Przedszkole dba o zdrowie i prawidlowy rozwoj fizyczny, spoleczny i zdrowie emocjonalne

dzieci.

Cele strategiczne Cele szczegdtowe

1. Przedszkole rozwija umie- | 1.1 Dzieci rozumiejg podstawowe koncepcje naukowe takie
jetnosci dzieci w obszarach | jak m.in. zjawiska fizyczne i chemiczne,
nauki, technologii, inZynierii, | | 5 Nauczycielki rozwijajg ciekawos¢ 1 zdolno$¢ do zadawa-

sztuki i matematyki nia pyta,

1.3 Nauczycielki wprowadzaja podstawowe eksperymenty,

dostosowane do poziomu przedszkolaka,

1.4 Nauczycielki zaznajamiajg dzieci z podstawowymi tech-
nologiami i rozwijaja zdolno$¢ logicznego myslenia poprzez

interakcje z nowoczesnymi narz¢dziami,

1.5 Nauczycielki rozwijaja zdolnos¢ do rozwigzywania pro-

blemow i projektowania prostych konstrukcji,

1.6 Nauczycielki stymulujg kreatywno$¢ i1 ksztattujg umiejet-

nos$¢ ekspresji emocji przez sztuke,

1.7 Dzieci uczestniczag w zabawach matematycznych, ktore
rozwijaja umiejetnosci liczenia, klasyfikowania i poréwny-
wania,

1.8 Nauczyciele wspieraja rozwdj logicznego myslenia i ro-
zumienia podstawowych koncepcji matematycznych,

1.9 Nauczyciele uzywaja materiatow edukacyjnych do nauki

matematyki, takich jak klocki, liczydta czy plansze,

1.10 Nauczyciele zachecaja dzieci do faczenia wiedzy z r6z-
nych dziedzin i rozumienia jak te obszary moga ze soba

wspolgrac,

1.11 Nauczyciele wspotpracuja ze sobg i komunikujg si¢ pod-

czas wdrazania dziatah z zakresu metody STEAM,

1.12 Nauczyciele rozpoznaja indywidualne zainteresowania

i predyspozycje dzieci w obszarach STEAM,




1.13 Nauczyciele oferuja indywidualne wsparcie dla dzieci

0 réznym tempie rozwoju,

1.14 Nauczyciele tworzg roznorodne $ciezki edukacyjne do-

stosowane do potrzeb edukacyjnych,

2. Przedszkole wspiera roz-
woj dzieci zdrowych oraz

niepetnosprawnych

2.1 Zadaniem Przedszkola jest podejscie do kazdego dziecka
indywidualnie, uwzgledniajac jego potrzeby i mozliwosci.
2.2 Przedszkole zapewni dzieciom bezpieczne i higieniczne
warunki pobytu, zapobiegajac niepozadanym zjawiskom
I wypadkom,

2.3 Nauczycielki pomagajg rozwijaé¢ podstawowe umiejetno-
Sci spoteczne, takie jak wspolpraca, przyjazn, kompromis,

2.4 Zadaniem nauczyciela jest uczenie wrazliwosci i toleran-

cji dla innych oraz akceptowania niepetnosprawnosci,

3. Przedszkole dba o zdrowie
i prawidlowy rozwoj fi-
zyczny, spoteczny i zdrowie

emocjonalne dzieci

3.1 Przedszkole rozwinie sprawnos$¢ i aktywno$¢ ruchowa
dzieci,

3.2 Dzieci wykazg si¢ odpornoscig emocjonalng, przedszkole
wypromuje zdrowie emocjonalne,

3.3. Dzieci beda wykazywaly si¢ umiej¢tnosciami prospo-
tecznymi maja uksztaltowang przynalezno$¢ spoteczna,

3.4 Przedszkole begdzie wyrabiato nawyki higieniczne 1 zy-

wieniowe u dzieci.

WSKAZNIKI OSIAGANIA CELOW

CELE STRATEGICZNE

CELE SZCZEGOLOWE

inzynierii, sztuki i matematyki

1. Przedszkole rozwija umiejetnosci | Nauczyciele powinni tak planowaé swoja prace

dzieci w obszarach nauki, technologii, | aby:

- wspiera¢ ciekawos¢ 1 eksploracje poprzez eks-
perymenty i obserwacje,
- rozwija¢ umiejetnosci obserwacyjne 1 analizy

poprzez zabawy sensoryczne,




- zachg¢ca¢ do zadawania pytan i szukania odpo-

wiedzi poprzez rozmowy i projekty,

- wprowadza¢ dzieci w podstawy technologii pro-

gramistycznych dostosowanych do ich poziomu,

- rozwijanie umiejetnosci zwigzanych z obstuga

robotow i narzedzi elektronicznych,
- rozwijanie wyobrazni i ekspresji poprzez rézno-
rodne formy sztuki, takie jak rysunek, malowanie,

rzezba czy teatr,
- wspieranie samodzielnos$ci 1 kreatywnosci,

- zachecanie do eksperymentowania z liczbami

i ksztattami w codziennych sytuacjach,

- wprowadzanie podstawowych poje¢ matema-
tycznych, takich jak porownywanie, klasyfikowa-
nie i rozmieszczanie,

- projektowanie interdyscyplinarnych zaje¢, ktore
facza elementy nauki, technologii, inzynierii,
sztuki i matematyki,

- stworzenie otoczenia, ktore sprzyja wspotpracy
I wymianie pomystow miedzy dzie¢mi,

- ksztattowanie umiejetnosci wspodlpracy 1 komu-
nikacji poprzez grupowe projekty,

- wspieranie samodzielno$ci, samoregulacji emo-
cjonalnej 1 rozwigzywania konfliktow,

- rozpoznawanie 1 uwzglednianie roéznic indywi-
dualnych w tempie i stylu nauki dzieci,

- zapewnienie roznorodnych srodkow dydaktycz-

nych dostosowanych do potrzeb kazdego dziecka,

2. Przedszkole wspiera rozwdj dzieci

zdrowych oraz niepetnosprawnych

Nauczyciele powinni tak planowaé swoja prace

aby:




e Uwrazliwi¢ 1 modelowa¢ zachowania
dzieci zdrowych do niesienia pomocy i do
traktowania dzieci niepetnosprawnych

jako partnerow,

e Przekazywaé dzieciom w naturalny spo-
sob wartos$ci takie jak: tolerancja, akcep-

tacja, otwartos¢ 1 wrazliwos¢,

e Dzieci poznawaly $rodowisko lokalne
(sklepy, osiedle, instytucje i przedstawi-

cieli roznych zawodow),

e Wspiera¢ dzieci we wszystkich sferach

(psychicznej, fizycznej, emocjonalnej,

duchowej, moralnej, zdrowotnej),

z uwzglednieniem indywidualnych po-
trzeb 1 mozliwosci kazdego dziecka, inte-
growanie z grupa, rodzing, Srodowiskiem

lokalnym.

3. Przedszkole dba o zdrowie i prawi-
dlowy rozwoj fizyczny, spoteczny i

zdrowie emocjonalne dzieci

Nauczyciele uwzgledniaja w swojej pracy zajecia

z tematyki zdrowotnej:

- zdrowie fizyczne i psychiczne dziecka jest wa-
runkiem jego prawidlowego rozwoju. Gwarantem
zdrowia dziecka w obu aspektach jest spetnienie

czterech funkcji:

- stymulacyjnej — to celowe i przemyslane za-
bawy, gry, zajecia ruchowe, ktére pobudzajg
uktad ruchu do intensywnej pracy i lepszego roz-
WOju, Sprzyjaja usprawnianiu i doskonaleniu
czynnos$ci uktadu nerwowego oraz przys$pieszaja

jego dojrzewanie,

- adaptacyjnej — to proces rozwoju od chwili uro-
dzenia, polega na ustawicznym przystosowywa-

niu si¢ do zmieniajacych si¢ warunkow, mozliwo-




$ci 1 wymagan. Z szerokiej gamy dziatan wycho-
wawczych o charakterze adaptacyjnym, ujetych
w programie pracy z dzie¢mi w przedszkolu,

mozna przyktadowo wymieni¢:

- z zakresu adaptacji fizycznej, hartowanie ciata,
dobér odziezy do pory roku i rodzaju zajec,

ksztattowanie odpornosci fizyczne;,

- z zakresu adaptacji spolecznej — stopniowanie
trudnosci na zajeciach, grach, zabawach, indywi-
dualizacja, sprzyjajacy klimat psychiczny, ksztal-

towanie osobowosci,

- profilaktycznej — dotyczy troski o prawidlowy
rozw0j, zdrowie i bezpieczenstwo dziecka. To za-
pobieganie chorobom, wadom rozwojowym i wy-

padkom;

- kompensacyjnej — to potrzeba wnikliwej, tro-
skliwej opieki nad dzie¢mi z dysfunkcjami o ob-
nizonej wartos$ci biologicznej wykazujacymi od-
chylenia od normy zdrowia fizycznego, psychicz-
nego i psychofizycznego w celu ich rehabilitacji
I rewalidacji oraz przystosowania do normalnego

zycia w spoleczenstwie;

- przedszkole ktadzie nacisk na ksztatcenie umy-
stu 1 umiejetnosci praktycznych z uwzglednie-

niem indywidualnej aktywnosci dziecka,

- kazda z grup wiekowych dodatkowo powinna
realizowac projekty z zakresu profilaktyki zdro-
wia,

- nauczyciele sa zobligowani do organizowania

wycieczek terenowych,

- dzieci powinny bra¢ udzial w zawodach sporto-
wych, aby pozna¢ zasade fair play oraz radzenia

sobie z sytuacjami stresowymi;




- w kazdej grupie wiekowej powinny by¢ prowa-
dzone dodatkowe zajecia metodami tworczymi:

Labana, Sherborne, Dziamskiej.

Harmonogram dziatan dyrektora, nauczycieli i rodzicow w zakresie wdrozenia metody STEAM
- realizacja zaje¢ z zakresu kodowania,

- matematyczne wtorki i1 pigtki z matematykg wg zalozen E. Gruszczyk-Kolczynskiej,

- zajecia z wiatrakiem matematycznym,

- matematyka z kartami Grabowskiego,

- zajgcia z robotyki dla 6-latkow,

- nauka gry w szachy,

- zajgcia z tablicg interaktywng i1 interaktywnym dywanem,

- organizowanie prostych eksperymentow, np. mieszanie substancji, obserwowanie reakcji che-

micznych,

- planowanie wizyt w miejscach, takich jak muzea przyrodnicze czy laboratoria, aby poszerzy¢

wiedze dzieci,

- uczestnictwo w zajeciach z wykorzystaniem urzadzen cyfrowych, aby wprowadzi¢ podsta-

wowe umiejetnosci obstugi technologii,

- korzystanie z gier edukacyjnych, ktére uczg podstaw programowania np. robotyka eduka-

cyjna,

- organizacj¢ zaje¢, podczas ktorych dzieci konstruujg prosta infrastrukture z dostgpnych ma-

terialow,
- zachecanie do rozwigzywania prostych probleméw inzynieryjnych,
- tworzenie dziet sztuki ktore ucza podstawowych poje¢ naukowych,

- przygotowanie krotkich przedstawien teatralnych, w ktérych dzieci odgrywaja role zwigzane

z nauka,

- uzywanie gier planszowych, zabaw matematycznych 1 interaktywnych aktywnosci do nauki

liczb 1 ksztaltow,

- wprowadzanie poj¢¢ matematycznych w trakcie codziennych czynnosci takich jak uktadanie

puzzli czy liczenie klockow,

- organizowanie dziatan edukacyjnych ktore tacza rézne dziedziny,



- zachgcanie do wspdlnych eksperymentow, gdzie dzieci z réznymi zainteresowaniami moga

faczy¢ sity,

- organizacja dziatan, ktére wymagaja wspotpracy, komunikacji i rozwigzywania problemow

w grupie,

- tworzenie elastycznych plandéw, ktore pozwalajg dostosowac si¢ do indywidualnych potrzeb

1 zainteresowan dzieci,

- regularne monitorowanie postgpow kazdego dziecka i dostosowywanie planu edukacyjnego

zgodnie z jego potrzebami.

Dzialania

- zwigkszenie liczby eksperymentow naukowych w programie nauczania,

- doposazenie placowki w niezbedny sprzet 1 akcesoria,

- zintegrowanie co najmniej dwdch technologicznych zaje¢ tygodniowo,

- utworzenie przestrzeni do realizacji dziatan inzynieryjnych,

- zakup narzedzi, klockow konstrukcyjnych i materiatéw do projektowania,
- przygotowanie planu zaje¢ z mysla o roznych grupach wiekowych,

- umozliwienie uczestnictwa dzieciom w co najmniej jednym projekcie artystycznym w skali

roku,
- wzmacnianie programow Sztuki w przedszkolu,

- dostarczanie roznorodnych materiatow artystycznych 1 organizowanie warsztatow artystycz-

nych,

- wprowadzenie nowych metod nauczania matematyki,

- realizacja co najmniej trzech zaj¢¢ matematycznych tygodniowo,

- realizacja co najmniej dwoch wydarzen edukacyjnych dla rodzicow rocznie,

- organizowanie warsztatow dla rodzicoéw, prezentacji projektow dzieci i udziatu w zajeciach,

- stworzenie systemu regularnej komunikacji z rodzicami na temat dziatan,

WSPOELPRACA PRZEDSZKOLA Z RODZICAMI

Zadowolenie rodzicow z dzialalnos$ci przedszkola jest rownie wazne jak zadowolenie dzieci.
Obserwuja oni dziatania przedszkola, oceniaja je, dostarczajg informacji zwrotnej o jakos$ci

pracy. Podstawowym celem tej wspotpracy jest to, aby rodzice czuli swoj sprawczy wpltyw na



dziatalno$¢ przedszkola a ich opinie, propozycje zostaty wystuchane i spelnione w ramach moz-
liwosci. Prawidtowe relacje z rodzicami sa podstawa wszechstronnego rozwoju dziecka.
Wspolpraca opiera si¢ na otwartej komunikacji, zaufaniu 1 zaangazowaniu, aby stworzy¢ har-

monijne srodowisko dla dzieci.
Wspolpraca przedszkola z rodzicami obejmuje:

- regularne spotkania z rodzicami, podczas ktorych przekazywane sg informacje na temat dzia-

tan, postepow dzieci i planow edukacyjnych,

- zachecanie rodzicéw do udzialu w zajeciach, prezentacjach i wydarzeniach, aby mogli zoba-

czy¢ jak przebiega nauka w przedszkolu i by¢ zaangazowani w edukacje swoich dzieci,

- dostgpnos¢ nauczycieli podczas indywidualnych konsultacji, co pozwala rodzicom na omo-
wienie postepow swojego dziecka, wyrazenie obaw lub podzielenie si¢ swoimi spostrzeze-
niami,

- angazowanie rodzicoéw i dzieci do dziatan, ktore pozwalaja w sposob kreatywny realizowaé

wspolne doswiadczenia i nauke,

- otwarta i sprzyjajaca dobrej komunikacji postawa dyrektora i kadry pedagogicznej przed-

szkola,

- diagnozowanie oczekiwan rodzicoOw odno$nie pracy przedszkola i wyrazanie opinii rodzicow

0 pracy przedszkola poprzez badania ankietowe,
- spotkania organizacyjne,

- informowanie rodzicow o istotnych dziataniach podejmowanych w przedszkolu, informowa-
nie o efektach dzialan przez ogloszenia, zebrania, informacje umieszczane na stronie interne-

towej przedszkola;

- przekazywanie fachowej wiedzy poprzez szkolenia i spotkania, organizowanie spotkan ze

specjalistami, organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
- organizowanie szczegolnej formy wsparcia dla rodzicow dzieci niepetnosprawnych,

- organizowanie roznych form szkolen z zakresu zagadnien pedagogicznych, wychowawczych

1 opiekunczych, uwzglednianie potrzeb rodzicéw w zakresie szkolen,
- organizowanie uroczystosci 1 imprez, wspolnie z rodzicami,

- pokazywanie specyfiki pracy pedagogicznej z dzie¢mi i ich umiejetnosci poprzez organizo-

wanie otwartych zaje¢ z dzie¢mi,

- pozyskiwanie rodzicéw do wspotpracy w celu organizowania interesujacych zaje¢ z dzieé¢mi,



WSPOELPRACA PRZEDSZKOLA ZE SRODOWISKIEM LOKALNYM

- Organizacja konkursow mig¢dzyprzedszkolnych i udziat w konkursach organizowanych przez

inne placowki,
- publikacja osiggni¢¢ na tamach prasy,

- kreowanie pozytywnego wizerunku placoéwki — stosowanie rdéznorodnych form promocji

przedszkola w §srodowisku — organizowanie uroczystosci i przedsiewzigc,

- poszerzenie kontaktow zawodowych, ktére moga zaowocowac dalszg wspdlpraca na rzecz
dzieci,

- wspotpraca z instytucjami takimi jak:

- Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna nr 1 w Chelmie,

- Komenda Miejska Policji,

- Komenda Strazy Pozarnej,

- Jednostka Wojskowa w Chelmie,

- Niepubliczna Integracyjna Szkota Podstawowa Nowoczesnych Technologii 1 Jezykéw Ob-

cych ,,Arka”,

- Niepubliczna Szkota Podstawowa dla Dzieci 1 Mtodziezy Niepelnosprawnej ARKA NASZ
DOM z oddziatami przedszkolnymi,

- Osrodek Edukacyjno-Muzealny w Brzeznie,

- Lubelskie Samorzagdowe Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Chelmie,
- Chelmska Biblioteka Publiczna im. Marii Pauliny Orsetti w Chetmie,

- Chetmski Dom Kultury w Chetmie,

- Mtodziezowy Dom Kultury w Chelmie,

MONITORING | OKRESOWA EWALUACJA

Koncepcja bedzie wdrazana poprzez realizacj¢ zadan okreslonych w:
- planie nadzoru dyrektora przedszkola,

- miesi¢cznych planach pracy nauczycieli,

- programie edukacji ekologicznej,



Koncepcja pracy przedszkola monitorowana bedzie poprzez:
- okresowe analizy podejmowanych dziatan (semestralne i roczne sprawozdania),

- dziatania podejmowane przez dyrektora przedszkola w ramach nadzoru pedagogicznego,

Dalsza praca nad koncepcja i jej ewaluacja:
- kazdy pracownik pedagogiczny i obstugi zna koncepcje,
- zmiany w tek$cie beda nanoszone przy udziale catego zespotu nauczycielskiego,

- raz w roku podjeta bedzie dyskusja na temat ewentualnych poprawek oraz wprowadzenie

koniecznych zmian,

- po zakonczeniu kazdego roku — sprawdzenie realizacji celow, wprowadzenie koniecznych

zmian, ocena stopnia zaangazowania osoéb odpowiedzialnych,

- po zakonczeniu realizacji calej koncepcji — ocena efektow realizacji koncepcji, wnioski do

planowania pracy w latach nast¢pnych.

Dziatania doskonalgce — zamierzenia

Wypracowanie i stosowanie skutecznych metod pozyskiwania przyjaciot placowki

Dalsze poglebianie wspotpracy z instytucjami srodowiska lokalnego

Sporzadzenie wykazu  sprzymierzencow, ktdrzy mogliby udzieli¢ wymiernej pomocy
w realizacji zadan oraz okre$lenie zakresu tej pomocy czy wsparcia dla placowki

Dalsze wzbogacanie form pracy w ramach WDN-u

Dobor 1 realizacja wewnatrz przedszkolnych programow autorskich wynikajacych ze specyfiki
placowki

Stosowanie w pracy wychowawczo -dydaktycznej metod aktywizujacych dzieci do samodziel-

nego myslenia, dziatania 1 wnioskowania

Nauczyciel pracujgcy z dzieckiem zgodne z przyjetg koncepcjg pracy przedszkola

- wyznaje 1 praktykuje warto$ci stuzace wspieraniu rozwoju w kluczowych obszarach,

- promuje ciekawos$¢ 1 otwarto$¢ umystu, zacheca do zadawania pytan, eksploracji 1 odkrywania
Swiata,

- dostosowuje si¢ do réznorodnosci umiejetnosci, zainteresowan i tempa rozwoju kazdego
dziecka w grupie,

- promuje innowacyjno$¢ 1 kreatywno$¢, tworzy Srodowisko stymulujace dzieci

do poszukiwania nietypowych rozwigzan problemow,



- rozwija umiejetno§¢ wspotpracy 1 komunikacji w grupie pomig¢dzy dzie¢mi
jak i z nauczycielem,

- docenia role rodzicow jako pierwszych nauczycieli 1 aktywnie angazuje ich w proces
edukacyjny dziecka,

- promuje odpowiedzialne eksperymentowanie i uczy szacunku do $rodowiska,

- dba o rownos$¢ w dostepie do edukacji, eliminujac bariery i oferujac réwne szanse dla
wszystkich dzieci,

- rozwija umiejetnosci migkkie takie jak komunikacja, wspotpraca, samodzielnos¢
| rozwigzywanie problemow,

- stosuje metody ewaluacji pozwalajace §ledzi¢ rozwoj dziecka i dostosowywaé programy do
jego indywidualnych potrzeb,

- okazuje szacunek i1 zrozumienie dla r6znorodnosci kulturowej oraz tworzy klimat akceptacji,
- przekazuje rado$¢ z nauki, sprawia ze dzieci zwigzuja z nig pozytywne do$wiadczenia,

- posiada wiedz¢ na temat etapdw rozwoju dziecigcego i dostosowuje metodyke do potrzeb

konkretnego wieku grupy przedszkolnej,

Opis ewaluacji - Koncepcji Pracy Przedszkola

Etapy zbierania danych Cele ewaluacji

-ustalenie stopnia zgodnosci realizacji
Biezace obserwowanie realizacji danych zaplanowanych zadan zgodnie
z harmonogramem

-doskonalenie  realizowanej  koncepcji

/wprowadzenie zmian/

Po zakonczeniu kazdego roku realizacji - sprawdzenie, ktore cele zostaty osiggniete
-ocena stopnia zaangazowania pracownikow
w realizacj¢ koncepcji

-zebranie  informacji  potrzebnych  do

dalszego planowania

Po zakonczeniu realizacji koncepcji pracy | - oszacowanie efektow dziatania
przedszkola -udzielenie odpowiedzi na pytanie — czy
i w jakim stopniu zostaly osiagnigte
zamierzone cele?

-0cena stopnia zaangazowania pracownikow
-zebranie informacji  potrzebnych do

dalszego planowania pracy przedszkola




Informacje o realizacji Koncepcji Pracy Przedszkola przekazujq nauczycielki poszczegolnych
grup wiekowych podczas narady podsumowujgcej prace w danym roku szkolnym. Na tej
podstawie tworzone sq wnioski do pracy w przysztym roku szkolnym. Informacje o realizacji

koncepcji zamieszczane sq w protokole Rady Pedagogicznej.

1.Zajecia otwarte dla rodzicow

2.0bserwacja zajgé

3.Karty zadaniowe dla dzieci

4.Arkusze do rozpoznawania roznych obszaréw talentu

5. Liczba dzieci zglaszajacych si¢ do przedszkola

6. Zmiany dokonane w pracy przedszkola

7. Badania statystyczne obecnos$ci rodzicoOw podczas zebran grupowych i zaje¢ otwartych

8. Plan WDN-u

9. Plan doskonalenia nauczycieli

10. Badania dokumentéw: protokoly zebran grupowych, informacje o zajeciach otwartych,
arkusze obserwacji dzieci z poszczegdlnych grup, notatek nauczycieli po spotkaniach

z rodzicami, dzienniki zajec.

Postanowienia koncowe:

Strategia przedszkola wykorzystujacego metode STEAM obejmuje plan dzialania i podejscie
pedagogiczne, ktére skoncentrowane jest na rozwijaniu umiej¢tnosci z obszaroOw nauki,
technologii, inzynierii, sztuki 1 matematyki. Przedszkole przyjmuje interdyscyplinarne
podejs$cie do nauczania, integrujac rézne dziedziny w celu tworzenia petniejszego 1 bardziej
ztozonego zrozumienia $wiata. Strategia opiera si¢ na dos§wiadczeniowym nauczaniu, gdzie
dzieci ucza si¢ poprzez praktyczne dzialania, eksperymenty, projekty 1 aktywno$ci oraz
skupienie si¢ na rozwijaniu kreatywnosci poprzez sztuke, eksperymenty i projektowanie, aby
wspiera¢ oryginalne myslenie 1 innowacyjnos¢. Przedszkole dostosowuje strategi¢ do
indywidualnych potrzeb kazdego dziecka, zapewniajac dostgp do réznorodnych Srodkow
dydaktycznych 1 elastyczno$¢ w podejsciu do procesu edukacyjnego. Oprocz bazowania na
podstawowych umiejetnosciach przedszkole kladzie nacisk na ksztaltowanie umiejetnosci
migkkich takich jak komunikacja, wspotpraca, kreatywno$¢ 1 samodzielnos¢. Strategia ma na
celu stworzenie inspirujacego srodowiska, ktoére wspiera dzieci w zdobywaniu umiejetnosci

niezbednych do zrozumienia i funkcjonowania w coraz bardziej ztozonym swiecie.



